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Celem artykułu jest identyfikacja i analiza postaw młodych dorosłych z pokolenia Z (18–30 lat) za-
mieszkujących województwo podlaskie wobec długoterminowego oszczędzania emerytalnego 
w ramach III filaru systemu emerytalnego w Polsce. Na tle zmian demograficznych i rosnącej od-
powiedzialności jednostki za zabezpieczenie emerytalne, autorzy wskazują, że młodzi Polacy wyka-
zują niskie zaufanie do instrumentów emerytalnych (IKE, IKZE, PPK), ograniczoną wiedzę finansową 
oraz dominujące podejście krótkoterminowe. Badanie ankietowe przeprowadzone wśród 152 osób 
ujawnia, że choć 34% młodych deklaruje chęć oszczędzania w przyszłości, tylko niewielki odsetek 
faktycznie odkłada środki na emeryturę. Główne bariery to brak wiedzy, niskie dochody, brak zaufania 
do systemu i przekonanie, że jest „za wcześnie” na oszczędzanie. Młodsi respondenci (18–24 lata) 
rzadziej myślą o emeryturze i mają niższą samoocenę wiedzy niż starsi (25–30 lat). Internet i rodzina 
to główne źródła informacji, a doradcy finansowi i szkoły pełnią marginalną rolę edukacyjną. Autorzy 
wskazują na potrzebę regionalnych działań edukacyjnych i komunikacyjnych, aby zwiększyć świado-
mość, przełamać bariery i aktywizować młodych do uczestnictwa w III filarze. Rekomendacje obej-
mują kampanie informacyjne, segmentację komunikacji według wieku oraz rozwój nowoczesnych 
narzędzi cyfrowych wspierających decyzje finansowe.
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